DYREKTOR ZLOBKA MIEJSKIEGO W KOLUSZKACH
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:
GLOWNY KSIEGOWY

I. Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub
panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym;

2. znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i pi$mie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowiazkow gltéwnego ksiegowego;

3. osoba kandydujaca spehnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

b) ukoniczyla srednig, policealng lub pomaturalng szkole ekonomiczng i posiada co najmniej
6-letnia praktyke w ksiggowosci,

c) jest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,

d) posiada certyfikat ksiggowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia
ksiag rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepiséw;

4. niekaralno$¢ za przestgpstwa popelnione umyslnie, w tym za przestepstwa przeciwko
mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosei instytucji panstwowych
oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwa
skarbowe;

5. pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw obywatelskich;
6. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;

7. bardzo dobra znajomos¢ ustawy o finansach publicznych, ubezpieczen spotecznych, prawo
podatkowe, procedur administracyjnych, przepiséw dot. ksiegowosci i rachunkowosci.

II. Wymagania dodatkowe:

1. samodzielnod¢, odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnosé, umiejetnosé pracy w zespole,
umiejetnosé pracy pod presja;

2. umiejetnos¢ analitycznego myslenia, inicjatywa i umiejetnosé szybkiego podejmowania
decyzji, wysoka kultura osobista;

3. umiejetno$¢ prowadzenia rozméw z trudnym interesantem, odporno$é na stres;
4. dobra znajomosé obstugi komputera.

III. Zakres wykonywanych zadan:

1. prowadzenie rachunkowosci Ztobka Miejskiego w Koluszkach;

2. wykonywanie dyspozycji rodkami pienigznymi;

3. dokonywanie wstgpnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych z planem finansowym;
4. dokonywanie wstgpnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych;

5. wymiar czasu pracy: 0,5 etatu.

IV. Wymagane dokumenty

1. zyciorys /CV/;

2. list motywacyjny;

3. kwestionariusz osobowy;

4. kopie swiadectw pracy;

5. kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie;



6. inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

7. oswiadczenia:

- 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego lub oswiadczenie obywatelstwa innego kraju oraz
dokument potwierdzajacy znajomosé jezyka polskiego okreslony w przepisach o shuzbie
cywilnej;

- 0 braku przeciwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku urzedniczym;

- 0 korzystaniu z pelni praw publicznych oraz o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych;

- 0 niekaralnosci za przestgpstwa popelnione umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwa skarbowe;

- 0 zgodzie na przetwarzanie danych osobowych w zakresie objetym procedurg naboru.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w zamknietej kopercie
z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze — Gléwny Ksiegowy Zlobka
Miejskiego w Koluszkach” w Kancelarii Ogélnej Urzedu Miejskiego w Koluszkach,
w godzinach pracy Urzgdu — w terminie do dnia 23 kwietnia 2018 r. do godz. 15:00.

Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane.
Ofert odrzuconych nie zwracamy. Dyrektor Zlobka zastrzega sobic mozliwo$éé uniewaznienia
naboru bez podania przyczyny uniewaznienia. Informacja o wyniku naboru bedzie
umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe cv / z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej/, powinno by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam
zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych oraz ustawa z dn. 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych”.

Dyrektor

Zlobka 'ejskiei?liabcszkach
mgr Barbara Kukulska-Sokotowska



