ZARZADZENIE NR @?}\%‘ié@@ﬁ#‘
BURMISTRZA KOLUSZEK

z dnia 16 paZdziernika 2012 r.,

w sprawie wprowadzenia ,,Karty audytu wewnetrznego"

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzic gminnym (tekst jednolity Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr
214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1035, Nr 116, poz. 1203, Nr
167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337,
z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, 22008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458,
z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz.. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675,
z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281, 22012 r. poz.
567), rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia | lutego 2010 r. w sprawie przeprowadzania i dokumentowania
audytu wewngtrznego (Dz. U. z 2010 r. Nr 21, poz. 108) oraz Komunikatu Nr 4 Ministra Finanséw z dnia 20 maja
2011 r. wsprawie standardéw audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finansow publicznych (Dz. Urz.
Ministra Finansdéw z 2011 1. Nr 5, poz. 23) zarzadzam, ¢o nastepuje:

§ 1. Wprowadza sig ,,Karte audytu wewngtrznego”, stanowiacy Zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. . Karta audytu wewnetrznego” ma zastosowanie do audytdw przeprowadzanych w Urzedzie Migjslkim
w Koluszkach oraz w jednostkach organizacyjnych Gminy Koluszki przez Audytora Wewnetrznego zatrudnionego
w Urzedzie Miejskim w Koluszkach.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 77/2010 Burmistrza Koluszek z dnia 1 czerweca 2010 r. w sprawie okreslenia
i wprowadzenia ,,Karty audytu wewnetrznego.”

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Audytorowi Wewnetrznemul.

& 5, Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Ny ......coooee.
Burmistrza Koluszek

z dnia 16 pazdziernika 2012 r.

KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

1. Karta audytu wewnetrznego okresla cel, uprawnienia, odpowiedzialnos¢ i zasady odnoszace sie do dziatania
audytu wewngtrznego prowadzonego przez Audytora Wewnetrznego w Urzedzie Miejskim w Koluszkach oraz
w jednostkach organizacyjnych Gminy Koluszki.

2. Hekrod w Karcie jest mowa o;

1) ,,audycie wewnetrznym” - nalezy przez to rozumieé dziatalno$é niezalezna i obiektywna, kidrej celem jest
wspieranie Burmistrza Koluszek wrealizacji celow 1zadafl przez systematyczng ocene adekwatnosdci,
skutecznosei i efelitywnoscei kontroli zarzadezej oraz czynnosel doradeze;

2) naudytorze wewnetrznym” - nalezy przez to rozumieé pracownika zatrudnionego na stanowisku Audytora
Wewnetrznego w Urzedzie Miejskim w Koluszkach;

3) ,koméree audytowanej” - nalezy przez to rozumieé¢ komodrke organizacyjng Urzedu iinne jednostki
organizacyjne Gminy Koluszki, w ktorych przeprowadzany jest audyt wewngtrzny;

4) ,Standardach”-nalezy przez to rozumied Migdmynarodowe Standardy Prakivki Zawodowej Audytu
Wewnetrznego opracowane przez Instytut Audytordw Wewneirznych A (The Institute of Internal Auditors),
stanowigce zalacznik do Komunikatu Nr 4 Ministra Finanséw z dnia 20 maja 2011 r. (Dz. Urz. Min. Fin.
z2011 r. Nr 5, poz. 23) wsprawie standardéw audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finanséw
publicznych;

5) nKodeksie etyki” - nalezy przez io rozumie¢ zasady inormy etyczne wykonywania zawodu audytora
wewnetrznego okreslone przez Instytut Audytorow Wewnetrzaych [1A;

6) ,,Definicji audytu wewnetrznego” - nalezy przez to rozumieé definicjg audytu wewnetrznego okreslong przez
Instytut Audytorow Wewngtrznych I1A.

Rozdzial 2.
Ogolne zasady i cele audytu wewnetrznego

[. Audyt wewnetrzny jest dzialalnoscia niezaiezna iobiektywna, kidrej celem jest wspieranie Burmistrza
Koluszek w realizacji celow i zadan przez dostarczanie oceny kontroli zarzadezej oraz czynnosci doradcze.

2. Ogoélnym celem przeprowadzania audytu wewngtrznego jest przysporzenie wartodcl | usprawnianie
funkcjonowania Urzedu Miejskiego w Koluszkach oraz jednostek organizacyjnych Gminy Koluszki.

3. Audyt wewnetrzny polega na systematycznej i dokonywanej w uporzadkowany sposob ocenie procesow:
kontroli zarzadezej, fadu organizacyjnego i zarzadzania ryzykiem oraz przyczynia sie do poprawy ich dziatania.

4. Audyt wewngtrzny obejmuje czynnosci o charakterze zapewniajaeym i doradczym. Podstawowe znaczenie
maja czynnosci o charakterze zapewniajacym. Dziatania o charakterze doradczym moga byé¢ wykonywane, o ile ich
cel i zakres nie naruszaja zasady obiektywizmu i niezaleznosci audytora wewnetrznego.

5. Rola audytora wewnetrznego polega na wykrywaniu i oszacowaniu potencjalnego ryzyka, mogacego sie
pojawi¢ wramach dziatalnosci Urzedu ijednostek organizacyinych oraz badaniu i ocenianiv adekwatnosci,
skutecznosci i efektywnosci kontroli zarzadezej, majacych na celu eliminowanie lub ograniczanie takiego ryzyka
(zadanie zapewniajace).
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Rozdzial 3.
Prawa i obowigzki audytora wewnetrznego

Audytor wewnetrzay:

1) wykonuje swoje zadania zgodnie z Definicja audytu wewnetrznego oraz przestrzega zasad wynikajacych
z Kodeksu etyki ITA oraz Standardow.

2) jest upowazniony do przeprowadzania audytu wewnetrznego we wszystkich obszarach dzialalnodei Urzedy
i jednostek organizacyjnych.

3) ma zagwarantowane prawo dostgpu do wszelkich dokumentow i materialéw, do wszystkich pracownikéw (bez
zgody przetozonych) oraz wszelkich innych Zrodet informacji potrzebnych do przeprowadzania audytu
wewngtrznego, z zachowaniem przepiséw o tajemnicy ustawowo chronionej.

4yma zagwarantowane prawo dostgpu do pomieszczen jednostki zzachowaniem przepiséw o tajemnicy
ustawowo chronione;.

5)ma prawo zada¢ od kierownikow ipracownikow komérek organizacyjnych oraz jednostek organizacyjnych
informacji oraz wyjasnien w celu zapewnienia wiasciwego i efektywnego prowadzenia audytu wewnetrznego.

6) moze z wlasnej inicjatywy sktada¢ wnioski, majace na celu usprawnienie funkcjonowania jednostki.

T)nie jest odpowiedzialny za procesy zarzadzania ryzykiem i procesy kontroli zarzadczej w jednostce, ale
poprzez ustalenia izalecenia poczynione w wyniku przeprowadzenia audytu wewnetrznego, wspomaga
Burmistrza we wiasciwej realizacji tych procesow.

8) nie jest odpowiedzialny za wykrywanie przestepstw, ale powinien posiada¢ wiedze pozwalajaca mu
zidentyfikowaé znamiona przestgpstwa.

9) w zakresie wykonywania swoich zadan wspolpracuje z kontrolerami Najwyzszej [zby Kontroli i Regionalnej
[zby Obrachunkowe;j.

Rozdzial 4.
Miezaleinosé

Audytor wewnetrzny:
1} podlega bezpodradnio Burmistrzowi.

2} jest niezalezny w wykonywaniu zadan audytowych ipodlega wtym zakresie tylko przepisom prawa
powszechnie obowigzujacego, normom etyki zawodowej i standardom audytu wewnetrznego.

3) nie moze by¢ angazowany w dziatalno$¢ operacyjng Urzedu oraz narazony na proby ograniczenia zakiesu
audytu wewngtrznego, narzucania zakresu audytu, wplywania na sposéb wykonywania pracy oraz
informowania o jego rezultatach.

4) nie powinien realizowaé zadan, ktore mogs powodowaé powstanie potencialnych konfliktéw intereséw lub
zarzutu stronniczosci.

Rozdzial 5.
Zakres audytu wewnetrznego

. Audytor wewngtrzny przeprowadza audyt wewnetrzny w Urzedzie Miejskim w Koluszkach oraz
w jednostkach organizacyjnych Gminy Koluszki.

2, Audyt wewngtrzny obejmuje badanie i oceng adekwatnodci, skutecznodci 1 efektywnosei systemu kontroli
zarzadczej, zarzadzania ryzykiem oraz efektywnosci realizowanych zadat a w szczegélnosei:

1) przeglad ustanowionych mechanizméw kontroli zarzadczej oraz wiarygodnosci irzetelnosci informacji
operacyjnych, zarzadczych 1 finansowych;

2) ocene procedur i praktyki sporzadzania, klasyfikowania i przedstawiania informacji finansowej;

3) oceng przestrzegania przepiséw prawa, regulacji wewngtrznych oraz programéw, strategii i standardéw
ustanowionych przez wiasciwe organy;

4) oceng zabezpieczenia mienia;
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5) ocene efektywnodci i gospodarnosci wykorzystania zasobow;
6) przeglad programow 1 projektow wcelu ustalenia zgodnosdei funkcjonowania Urzedn i jednostek
organizacyjnych z planowanymi wynikami i celami;
7) ocene dostosowania dziatan Urzedu i jednostek organizacyjnych do przedstawionych wezesniej zalecefl audytu
lub kontroli.
3. Audyt wewnetrzny moze objaé swoim zakresem wszystkie obszary dziatania Utrzedu i jednostek
organizacyjnych.
4. Zakres audytu wewnetrznego nie moze by¢ ograniczany. Burmistrz powinien by¢é niezwlocznie informowany
o wszelkich prébach ograniczania zakresu audytu.
5. Audytor wewngtrzny dysponuje pelng swoboedg w zakresie identyfikacji obszardw ryzyka.

Rozdzial 6.
Planowanie i sprawozdawczosd

1. Audyt wewnetrzny przeprowadza sig na podstawie rocznege planu audytu wewnetrznego opartego na
analizie ryzyka.

2. Audytor wewngtrzny opracowuje roczny plan w porozumieniu z Burmistrzem, w oparciu o obowiazujace
przepisy.

3. W uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci w przypadku wystgpienia nowych ryzyk lub zmiany oceny

ryzyka, audytor wewngtrzny, w uzgodnieniu z Burmistrzem, moze przeprowadzié audyt wewnetrzny poza planem
audytu.

4. Audytor wewngtrzny sporzadza sprawozdanie z przeprowadzenia audytu wewnetrznego, zwane dalej
»Sprawozdaniem”, w ktorym przedstawia wsposob jasny, rzetelny {zwiezly ustalenia izalecenia poczynione
w trakcie audytu wewnetrznego.

5. Audytor wewngtrzny, przed zwolaniem narady zamykajacej, moze przekazad kierownikowi
komorki/jednostki, w ktore]j jest przeprowadzany audyt wewnetrzny projekt sprawozdania.

6. 8posob i tryb przekazania sprawozdania reguluja odrebne przepisy.
7. Audytor przedstawia Burmistrzowi:
a)} do kenca grudnia kazdego roku - roczny plan audytu na rok nastepny,
b) do konea stycznia kazdego roku - sprawozdanie z wykonania planu audytu za rok poprzedni.

8. Jezeli w trakcie przeprowadzania audytu audytor wewngtrzny dostrzeze znamiona czyndw, ktére wedhg
jego oceny kwalitikuja si¢ do wszezgcia postgpowania w zakresie dyscypliny finanséw publicznych, postepowania
karmnego lub postepowania wsprawie o przestgpstwo skarbowe lub o wykroczenie skarbowe, wowczas ma
obowigzek o tym fakcie zawiadomié Burmistrza,

Rozdzial 7.
Relacje z Najwy2szg Izbg Kontroli (NIK) i innymi instytucjami kontrolnymi

1. Podczas planowania i wykonywania zadan audytowych, audytor wewngtrzny powinien braé pod uwage, o ile
jest to mozliwe plan czynnosci kontrolnych i sprawdzajacych wykonywanych przez NIK i inne instytucje kontrolne
tak, aby uniknaé niepotrzebnego nakladania sie kontroli i audytow.

2. Przy dokonywaniu analizy ryzyka audytor wewnetrzny powinien uwzglednia¢ wyniki kontroli i sprawdzen
dokonanych przez NIK i inne instytucje kontrolne.

3. Audytor wewngtrzny powinien porozumiewaé sie zNIK iinnymi instytucjami kontrolnvmi za
posrednictwem lub w porozumieniu z Burmistrzem.

4. Dokumentacja z przeprowadzania audytu wewnetrznego, wtym sprawozdania inotatki z czynnodci
sprawdzajacych powinny by< udostgpniane NIK i innym instytucjom kontrolnym za posrednictwem Burmistrza.
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