ZARZADZENIE NR . & [ewff S
BURMISTRZA KOLUSZEK
Z dnia .Qg......stycznia 2015 r.

w sprawie powolania Komisji konkursowej do rozpatrzenia ofert na realizacje zadan
publicznych w 2015 przez organizacje pozarzadowe i podmioty prowadzace dzialalno§é
pozytku publicznego.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j
Dz. U. 22013 r. poz. 594, zmiany z 2013 r. poz. 645, poz. 1318, z 2014 r. poz. 389, poz.
1072) oraz art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj Dz U. z 2014 r. poz. 1118, zmiany z 2014 r. poz. 1146,
1138) oraz § 12 uchwaly Nr XLVIII/143/2014 Rady Miejskiej w Koluszkach z dnia 27
pazdziernika 2014 r. w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspotpracy Gminy Koluszki
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnogé pozytku
publicznego na 2015 rok zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisje konkursowa w sktadzie:
1) Pani Mirostawa Kobus - przewodniczaca,
2) Pani Marta Lubczyniska - cztonek komisji,
3) Pan Przemyslaw Lacki - czlonek komisiji,

4) Pani Monika Korzeniowska — cztonek komisji.

§ 2. Okresla si¢ Regulamin pracy Komisji, stanowigey zalgcznik do niniejszego
zarzadzenia,

§ 3. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik do Zarzadzenia Nr......
Burmistrza Koluszek
zdnia.......

Regulamin pracy Komisji do rozpatrzenia ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2015
przez organizacje pozarzadowe i podmioty prowadzace dzialalno§é pozytkn
publicznego.

§ 1.1. Komisja konkursowa, zwana dalej Komisjg, obraduje na posiedzeniach zamknietych,
bez udziatu oferentow.

2. Posiedzenia Komisji prowadzi przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci,
wyznaczony przez niego czlonek komisji,

3. Przewodniczacy i cztonkowie Komisji przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu sie
z wykazem zlozonych ofert, skladajg o$wiadczenie, ktérego wzor okresla zatacznik nr 1 do
niniejszego regulaminu,

4. Komisja pracuje w skladzie co najmniej 3 osobowym.

§ 2.1. Komisja rozpatruje oferty w ciagu 14 dni, liczac od pierwszego dnia po uptywie
terminu skladania ofert.

2. Komisja dokonuje ostatecznej oceny formalnej oraz oceny merytorycznej ztozonych ofert
stoswjgc kryteria zgodnie z arkuszem oceny, ktdry stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego
regulaminu.

3. Podstawowymi kryteriami oceny oferty sg:

- znaczenie zadania dla realizacji celow samorzadu Koluszek,

- wysoko$¢ Srodkow budzetu Gminy Koluszki przeznaczonych na realizacje zadan zleconych
podmiotom, '

- ocena przedstawionej we wniosku kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym relacji do
rzeczowego zakresu zadania,

- ocena mozliwosci i jakosci realizacji zadania przez oferenta przy uwzglednieniu informacji
zawartych we wniosku,

- wkiad finansowy lub rzeczowy organizacji pozarzagdowej w wysokosci minimum 10%
kosztéw calego zadania.

4. Komisja podejmuje rozstrzygnigcie o liczbie przyjetych ofert, wysokosci proponowane;
dotacji i jej przeznaczeniu.

§ 3.1. Z prac Komisji sporzadza sie¢ protokol, ktéry podpisuje przewodniczgey i wszyscy
cztonkowie Komisji.

2. Przewodniczacy przekazuje protokot Burmistrzowi Koluszek.

3. Burmistrz Koluszek decyduje o wysokosci przyznanej dotacii.

§ 4. Wyniki otwartego konkursu ofert zamieszczone zostang na tablicy ogloszen Urzedu
Migjskiego w Koluszkach, na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Koluszkach oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.
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Zalgcznilenr 1
do Regulaminu pracy
Komisji konkursowej

OSWIADCZENIE

....................................................................................................................................................

oswiadczam, Ze nie pozostajg¢ w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami
biorgeymi udzial w konkursie, kidéry moze budzié¢ uzasadniong watpliwodé, co do mojej
bezstronnosei podezas oceniania ofert.

Jednoczesnie zobowigzuje sie do udzialu w pracy Komisji konkursowej opiniujgcej ztozone

oferty na realizacjg zadan publicznych.

.....................................................

{data i podpis skladajgcego oswiadczenie)
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Arkusz oceny oferty

Zalacznik nr 2

do Regulaminu pracy
Komisji konkursowej

Nazwa oferenta;

Nazwa zadania:

I etap - wstepna ocena oferty pod wzgledem formalnym

Lp. | Warunki formalne Tak Nie Nie
Dotyczy

1. Oferta zostata zloZzona w terminie okreslonym w ogloszeniu. -

2. Oferta zostata zloZzona na wiasciwym formularzu. -

3. Rodzaj i termin zadania zgadza si¢ z podanym w ogloszeniu. -

4. Oferta zostala podpisana przez osoby uprawnione statutowo -
lub upowaznione.

5. Zgodnos¢ zadania w ofercie z dzialalnodcia statutows -
oferenta,

6. Dolgczono aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego, -
innego rejestru lub ewidencji (okres waznosci 3 miesiace).

7. Dolgezono aktualny statut oferenta. -

8. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji

podmiotow skladajgcych ofertg wspoélna niz wynikajacy z
Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wilasciwego
rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do
dzialania w imieniu oferenta (-ow).

O oferta zostata zakwalifikowana do II etapu konkursu,
o oferta zostala zalkwalifikowana do II etapu konkursu po usunieciu uchybien,
O oferta nie zostata zakwalifikowana do II etapu konkursu.

Podpisy czlonkow Komisji

------

.........................................

.........................................

-----------------------------------------




11 etap- ostateczna ocena formalna oraz ocena merytoryezna oferty

1. Poprawnoé¢ oferty pod wzgledem formalnym — pozytywna/ negatywna®*

* niepotrzebne skreslic

2. Merytoryczna ocena oferty

Lp. | Merytoryczne kryteria oceny oferty

Punktacja

Punictacja Komisji
konkursowej

1. znaczenie zadania dla realizacji celow
samorzadu Koluszek

0-30

!\)

ocena przedstawione] we wniosku
kalkulacji kosztow realizacji zadania,
w tym relacji do rzeczowego zakresu
zadania

0-30

3. ocena mozliwosci i jakogei realizacji
zadania przez oferenta przy
uwzglednieniu informacji zawartych
we wniosku

0-30

4. wkiad finansowy lub rzeczowy
organizacji pozarzadowej w
wysokosei minimum 10% kosztow
calego zadania

0-10

Razem:

100 pkt

Podpisy czlonkéw Komisji

...............................................
...............................................
...............................................

...............................................
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