pOWINAALY VL D
w KOLUSZK ACH

ul. U Lissopada 65 . .
95-040 K otuzaki Klauzula informacyjna dotyezgea ochrony danych osohowych

Zgocinie-z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w  zwigzku 2z  przetwarzaniem danych  osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie
o ochronie danych, zwane dalej takze: ,,RODO™), informuje, iz:

1.

Administratorem danych pozyskanych w wyniku odpowiedzi na ponizej zamieszczone ogloszenie
rekrutacyjne jest Burmistrz Koluszek,

Kontakt z Inspektorem Danych Osobowych jest mozliwy pod adresem e-mail: jod@odosc.pl

Dane osobowe uzyskane w wyniku odpowiedzi na niniejsze ogloszenie bedg przetwarzane
w celu zatrudnienia w Urzedzie Miejskim w Koluszkach na zastepsiwo na  stanowisku
ds. oplat adiacenckich i ochrony Srodowiska.

Dane bedg przetwarzane do czasu zawarcia umowy o prace na zastepstwo z wybranym kandydatem do
pracy.

Dane os6b niewybranych w procesie rekrutacyjnym dotyczacym zatrudnienia w wyniku niniejszego
ogloszenia  rekrutacyjnego  nie  beds  dalej przetwarzane i  zostang  zniszczone
w sposob uniemozliwiajgey ich wtérne pozyskanie

Osobie, ktorej dane dotycza przysluguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zadania ich
sprostowania lub usunigcia, w szczegdlnosci gdy dane osobowe nie sa juz niezbedne do celdw,
w ktorych zostaly zebrane. Ponadto przyshuguje jej prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO

Osobie, ktdrej dane dotycza przysluguje prawo wriesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten bgdzie wlasciwy
do rozpatrzenia skargi z tym, ze prawo dotyczy wylacznie zgodnosei z prawem przetwarzania danych
osebowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji.

Urzad Miejski w Koluszkach
poszukuje kandydatow w celu zastepstwa nieobecnego pracownika
na stanowisku ds, oplat adiacenckich i ochrony §rodowiska

Wymaganiza niezbedne:

1.
2
3.

posiadanie obywatelstwa polskiego

posiadanie pefnej zdolnosci do czynnoscei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych
niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe

nieposzlakowana opinia

wyksztalcenie min. srednie

Wymagania dodatkowe:

1.

znajomos¢ ustaw, rozporzadzein oraz innych obowigzujacych przepisdw zwigzanych
z realizacjg zadan merytorycznych na stanowisku, w tym ustawy o samorzgdzie gminnym,
ustawy o pracownikach samorzadowych, kodeks postepowania administracyjnego, ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, ustawy o gospodarce nieruchomosciami,
ustawy Prawo ochrony srodowiska, ustawy o udostgpnianiu informacji o érodowisku i jego
ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie §rodowiska oraz o ocenach oddzialywania na
érodowisko

preferowane doswiadczenie zawodowe w jednostkach samorzadu terytorialnego w zakresie
przygotowywania i prowadzenia postgpowan dotyczacych naliczania oplat adiacenckich,
decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje przedsiewzigcia, decyzji
celu publicznego

biegla obstuga komputera w zakresie MS Office, Open Office

umiejetnosc pracy w zespole

odpowiedzialnosé, dobra organizacja pracy i skrupulatnosé



Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- przygotowywanie decyzji celu publicznego

- przygotowywanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacjg
przedsiewzigcia

- przygotowywanie decyzji adiacenckich

- wykonywanie wypisow i wyrysdw z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
oraz przygotowywanie zaswiadczen o jego braku

~ realizacja zadan wynikajacych z ustawy o udostgpnianiu informacji o $rodowisku i jego
ochronie, udziale spofeczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddzialywania na
srodowisko

Wymagane dokumenty:
1. zyciorys (CV)
2. list motywacyjny
3. kwestionariusz osobowy dla 0séb ubiegajacych sig o zatrudnienie
4. kserokopie $wiadectw pracy oraz zaswiadczenie lub o$wiadczenie o zatrudnieniu, jezeli
kandydat aktualnie pracuje
kserokopie dyploméw potwierdzajgeych wyksztatcenie
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych stosowne uprawnienia i kwalifikacje
7. oéwiadczenie , ze kserokopie zataczonych do oferty dokumentéw (jezeli takie kserokopie
zostaly dolaczone) sy zgodne z oryginatami
8. oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
9. ofwiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa umysine scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwa skarbowe
10. oéwiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych oraz o posiadaniu peinej zdolnosei
do czynnosci prawnych
11. podpisane o$wiadezenie do rekrutacji biezgcej o tresei ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Urzad Miejski
w Koluszkach przy ul. 11 Listopada 65, 95-040 Koluszki, w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego”
12. o$wiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych (dostepny na
https://www.koluszki.samorzady.pl/}

& W

Oferty nalezy skiadaé¢ poczty lub bezposrednio w Kancelarii Ogélnej Urzedu do dnia 14.08.2018r.
do godz. 17.00:

Urzad Miejski w Koluszkach

ul. 11 Listopada 65

95-040 Koluszki

w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,Dokumenty aplikacyjne na zastgpstwo na stanowisko
ds. oplat adiacenckich”.

Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu po wyze] okreélonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Osoby, ktorych oferty zostang pozytywnie rozpatrzone, bgdg powiadomione o terminie rozmowy.
Osoby, ktérych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, nie bgda o tym informowane, a oferty zostang
zniszczone nie pdzniej niz do momentu zawarcia umowy z wybranym kandydatem.

Zatwierdzam:

wz BURMISTRZA

mgr inz. Krystyaa Lewandowska
ZASTEPCA BURMISTRZA



