UCHWALA NR XLVII/83/2018
RADY MIEJSKIE] W KOLUSZKACH

z dnia 24 lipca 2018 1.

W sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ Burmistrza Koluszek

Na podstawic art. 18 ust. | ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2018r.
poz.994 ipoz. 1000) wzwiazku =zart. 229 pkt 3 oraz art. 239 ustawy zdnia 14 czerwca 1960r. Kodeks
postgpowania administracyjnego (L. j. Dz. U. 22017 r. poz. 1257 . zm. z 2018 poz. 149 i poz. 650) Rada Miejska
w Koluszkach uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Po zapoznaniu si¢ z opinia Komisji Rewizyjnej uznaje sie skarge Pana i za
bezzasadna.

2. Uzasadnienie stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Zgodnie z trescig art. 239 kpa poucza sig: "W przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostala
uznana za bezzasadng ijej bezzasadno$¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, askarzacy ponowil skarge bez
wskazania nowych okolicznosei - organ wiasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymaé swoje poprzednie
stanowisko z odpowiednia adnotacja w aktach sprawy - bez zawiadomienia skarzacego™.

§ 3. Zobowigzuje si¢ Przewodniczaca Rady Miejskiej w Koluszkach do przekazania skarzacemu odpisu
uchwaly wraz z uzasadnieniem.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miejskiegj
w Koluszkach

WY
LS TOA

Anna Szostak
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Uzasadnienie
do uchwaly w sprawie skargi na dzialalnoé¢ Burmistrza Koluszek

W dnin 12 czerwea 2018 roku wplyngla do Rady Miejskiej w Koluszkach skarga pana
. - Rada na XLVI sesji w dniu 25 czerwea 2018 roku skierowata skarge do Komisji Rewizyjnej.

Komisja Rewizyjna na posiedzeniu w dniu 5 lipca 2018 roku analizujac przedmiotowa skarge ustalila co nastepuje:

w dniu 06 kwietnia 2018 roku Urzad Miejski w Koluszkach zlozyl wniosek do Powiatowego Urzedu Pracy
L6dz Wschdd o skierowanie bezrobotnych do wykonywania robdt publicznych na okres 6 miesiecy. Po analizie i
zatwierdzeniu wniosku w dniu 25 kwietnia 2018 r. Starosta Powiatu Lodzkiego Wschodniego zawar! z Urzedem
Migjskim w Koluszkach reprezentowanym przez Burmistrza Koluszek umowe o zatrudnienie bezrobotnych w
ramach robot publicznych na okres do 6 miesiecy. Zaznaczy¢ nalezy, ze zardwno we wniosku jak i w umowie, o
ktérych mowa, nie sa wskazane personalnie z imienia i nazwiska osoby, ktére mialyby zostaé zatrudnione w
ramach robdt publicznych.
W zwigzku z powyZszym, nie jest prawda, ze z tredci dokumentoéw wynika, ze Burmistrz Koluszek zobowiazal sie
zatrudnié konkretnie pana .
W dniu 07.05.2018 r. do Urzedu Migjskiego w Koluszkach zglosit sie Pan ze skierowaniem
do pracy w ramach robot publicznych, wydanym przez PUB L&dz Wschéd Filia w Koluszkach.
W dniu 14.05.2018 r. Urzad Miejski w Koluszkach reprezentowany przez Burmistrza Koluszek zawarl umowe o
pracg na czas okreslony tj. 15.05.2018 r. do 30.06.2018 r. z panem Pracownik zostal
skicrowany do wykonywania pracy do Szkoly Podstawowej w Bedzelinie. Umowa o prace zostala zawarta na
okres do 30.06.2018 r. ze wzgledu na to, iz w okresic wakacyjnym obowiazki w placéwce oswiatowe] dla 0séb na
robotach publicznych, wykonujacych prace o charakterze biurowym, sa ograniczone, a w zasadzie Zadne.
Poniewaz Urzad Pracy refunduje tylko czgs¢ kosztdw zatrudnienia skicrowancgo do pracy za takim okresem
zatrudnienia przemawia tez dbalo$¢ o finanse publiczne. Z zatrudnienia na podstawie umowy o zatrudnienie
bezrobotnych w ramach robdt publicznych moga w takim przypadku skorzystal inne osoby potrzebujace
zatrudnienia oraz inne jednostki organizacyjne Gminy Koluszki, ktére w okresie letnim potrzebuja dodatkowego
wsparcia w obszarze zatrudnienia. W tym przypadku ani Szkola Podstawowa w Bedzelinie ani inna jednostka
organizacyjna po 30.06.2018 r. zapotrzebowania odno$nie zatrudnienia pracownika obshigi biurowej nie zglosila.

Wobec powyzszego Komisja Rewizyjna uznaje skarge za bezzasadna.

Biorge pod uwage stanowisko przedstawione przez Komisje Rewizyjna - Rada Miejska w Koluszkach
postanawia uznaé skarge Pana - za bezzasadna.
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